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Le projet associatif de la Caravane mjc

1. Les fondamentaux, ce qui constitue l’âme de la Caravane MJC aujourd’hui, ses

engagements

La « Caravane MJC » défend et anime au quotidien un projet politique, associatif, culturel et

artistique ancré sur le territoire de Servon sur Vilaine et en interaction avec la population, les

acteurs sociaux, culturels, éducatifs, associatifs, et les partenaires publics de ce territoire. Ce projet

s’adresse à l’ensemble de la population du territoire. Sur certains aspects, il peut porter une

attention plus appuyée sur l’enfance et l’adolescence, émanant de la dimension éducative entendue

au sens large, inhérente au projet de la Caravane MJC. Ce projet s’articule autour de quatre axes

fondamentaux en termes de philosophies d’action et de valeurs portées par la Caravane MJC.

● Défendre et revendiquer une identité associative ouverte à tous, pour la faire vivre et la

développer, en permettant aux personnes de :

○ S’impliquer dans la vie de l’association (bénévolat, écoute et échanges, ouverture

des instances bénévoles de gouvernance...)

○ Participer aux différents projets de la MJC

○ Développer leur esprit critique

● Favoriser l’accessibilité pour tous à la culture et plus particulièrement à l’art, en

permettant aux personnes de :

○ Découvrir des pratiques et des formes artistiques, des projets, des personnes, des

collectifs artistiques, des regards singuliers sur le monde qui nous entoure

○ Exprimer leur créativité

● Incarner et favoriser un « mieux vivre - ensemble », en invitant les personnes à la rencontre

dans un espace collectif et en restant vigilant sur l’accueil de tous :

○ Entre générations

○ Entre classes sociales

○ Entre environnements de vie « rural / urbain »

● Permettre à chacun de découvrir, d’acquérir, d’expérimenter des pratiques culturelles,

artistiques, sportives et de loisirs

Ces fondamentaux s’incarnent dans l’ensemble des projets menés par la Caravane MJC, ainsi que

dans son fonctionnement, sa relation à son environnement humain, territorial et professionnel.

● Donner des « clés de lecture » et divers moyens aux personnes afin de mieux se

comprendre et de mieux comprendre leur environnement humain, géographique, politique,

économique, culturel, historique… ainsi que ses perspectives d’évolutions

○ Emancipation

○ Liberté

○ Autonomie

○ Démocratie

○ Choix



● Favoriser les différents moyens d’expression des personnes :

○ Epanouissement

○ Créativité

○ Développement personnel

● Faciliter l’aventure et l’audace de la découverte :

○ Partage

○ Ouverture aux autres, aller vers, rester à l’écoute

○ Accompagnement à la découverte

2. Les objectifs généraux, ce qui va s’incarner dans la mise enœuvre des différents projets de

la MJC

● Contribuer à l’exercice de la citoyenneté

● Favoriser le respect et la valorisation des personnes, cœur du projet de la Caravane MJC

● Agir pour l’épanouissement des personnes, l’ouverture des esprits

● Favoriser l’accessibilité culturelle et artistique, désacraliser la culture

3. La mise enœuvre du projet, les axes qui permettent de porter ces valeurs au quotidien

● S’engager sur la prise en compte du territoire et de son évolution

● Défendre l’accessibilité aux pratiques artistiques, culturelles, sportives et de loisirs et

l’ouverture du projet de la MJC

● Favoriser la lutte contre les aprioris pour une meilleure compréhension du monde et un

épanouissement des personnes

● Contribuer à la désacralisation de l’art



LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 2022/23

Membres élu.es

Sylvie Gilbert, Co-présidente Entrant 22.07.2022

Laurence Dylis, Co-trésorière Entrant 22.07.2022

Pauline Vettier, Co-trésorière Entrant 22.07.2022

Loïc Bondu, Co-secrétaire Entrant 22.07.2022

Gérard Bricet, Co-secrétaire Entrant 22.07.2022 Sortant 05.04.2022

Géraldine Furghieri Entrant 22.07.2022

Catherine Giquello Entrant 22.07.2022

Gilles Corre Entrant 22.07.2022

Audrey Dehais Entrant 22.07.2022

Marianne Rei Entrant 22.07.2022 Sortant 05.04.2022

Membres de droit

Corinne Le Fustec Directrice Fédération Régionale des MJC de Bretagne

Michel Vallée Représentant élu FRMJC

Solène Rouas Coordinatrice Générale Caravane MJC



L'ÉQUIPE DE PROFESSIONNEL.LES &
BÉNÉVOLES

Les permanentes

Coordinatrice Générale : Solène Rouas

Accueil/secrétariat/comptabilité : Sarah Galodé

Animation enfance/famille : Audrey Jouanolle

Et tout au long de l’année, nous accueillons et accompagnons des jeunes adultes en service civique
et en stage.

Les animateurs techniques

Art Floral : Denise Mauvillain

Arts Plastiques : Isabelle Décamps

Cirque : Benjamin (asso. Vents de cirque)

Danse orientale / Oriental Training : Marine Palay

DMJ / Pilates / cardio / Full Dance : Babeth Braud

Randonnée : Jacques-Yves Gourhand (référent bénévole)

Roller Hockey : Christophe Monnier

Baby Gym : Clarisse André

Hip Hop : François Bazenet (cie Primitif)

Gallo : Anton Agaësse (Cercle celtique)

Jardiniers au naturel : Jean-Yves Lehuger (référent bénévole)



RAPPORT MORAL

L’exercice concerné par ce rapport moral concerne la période de septembre 2021 à décembre 2022.

Ce rapport va tenter de rassembler et présenter la vie de la Caravane MJC, menée par 3 Conseils

d’administration différents, soit 21 personnes différentes, dont 12 qui ont accepté de participer aux

bureaux pour animer, gérer l’association.

Cet engagement est un choix politique d’animation de la cité qui fait sens dans notre société et pour

démarrer ce rapport et étant donnée la période que nous venons de vivre à la Caravane MJC, je ne

peux que remercier chaque personne qui a participé. Le bénévolat permet de mettre en place des

actions collectives, de créer du lien social, d’aller vers les autres. Coup de chapeau donc à ces 21

bénévoles engagés, qui ont su donner envie à une cinquantaine d’autres de s’engager, de venir

donner un coup de main à telle ou telle animation mise enœuvre

De même, coup de chapeau aux équipes professionnelles, permanents ou intervenants d'atelier, qui

ont mis toute leur énergie, compétences au service des projets de la Caravane MJC ! J’adresse

également de même, un grand remerciement aux jeunes volontaires et stagiaires qui ont apporté

leur dynamisme et leur temps pour soutenir les actions engagées et voire même, proposer des

initiatives !

L’année 2022 a cependant été difficile pour tous : nous relevant d'une période de confinement lié au

Covid, les projets ont été re-questionnés : quel sens donner ? quelles nouvelles formes de vie sociale

devons-nous, pouvons-nous inventer ? Puis la guerre a frappé à nos portes, interrogeant de même le

sens de nos vies.

Comment développer un projet de vie sociale dans ce contexte là ?

Septembre 2021 démarre la période balayée par ce rapport moral et aussi, une nouvelle vie pour

notre MJC. En effet, suite à plusieurs années de réflexion et travaux, la MJC, qui avait été relogée à

Brassens, a pu intégrer Ar Miltamm, équipement co-financé par la commune de Servon, la

communauté de communes, le Département, la Région. Le projet vise la création d’un tiers lieu

rassemblant sur ce même lieu, les services municipaux ainsi qu’une dizaine d’associations.

L’équipement a été conçu de façon à être très fonctionnel, une charte de fonctionnement a été

écrite. Chacun a pu prendre place dans l’équipement après une très belle fête d’inauguration en ce

début du mois de septembre 2021.

Un projet ambitieux pour les habitants de Servon et alentour : comment passer de logiques

individuelles des services et associations pour créer les projets communs, des synergies, créatrices

de mieux-vivre, mieux être dans notre territoire ? Cela ne se décrète pas : cette première année

2021-2022 a donc été une année d’essais-erreurs-réussite. Réunion de coordination, Charte

d’utilisation des locaux, équipement en rodage, accueil du public partagé… Beaucoup de

tâtonnements ont traversé la vie de la MJC dans ce nouvel équipement. Des projets et activités ont

pu voir le jour et se développer tout au long de cette première année d'activité dans ces nouveaux



locaux : le rapport d'activité en rendra compte tout à l'heure, mettant ainsi en œuvre le projet

d’équipement de vie sociale convenu avec la collectivité et la CAF.

Le festival Vagabondages 2022, mené par la Caravane MJC s’est appliqué à prendre en compte cette

nouvelle dimension proposant ainsi des spectacles vivants auprès de tous les publics d’Ar Miltamm,

tout en essaimant sur tout le territoire de la Communauté de communes ainsi que La Bouëxière,

Acigné, un festival de découverte artistique, partage, plaisir d’être à nouveau ensemble. Une

soixantaine d’habitants a donc donné la main à l'organisation de ce festival , contribuant à faire de

Vagabondages, un moment fort de la vie du territoire, en particulier celui de la commune. Un

magnifique final le 5 juin 2022 sur le parvis d’Ar Miltamm avec spectacle familial, soleil et plus de 200

personnes !

Encore dans l’élan de cette belle aventure, une réunion de pilotage entre les élus de la mairie de

Servon et ceux de la Caravane s’est tenue le 8 juin. Coup de tonnerre pour la Caravane MJC avec

l’annonce par la Collectivité de son retrait d’engagement sur la jeunesse, soit environ un tiers de

subvention ! Le sens de toute une année de coopération nous échappe : comment parler de

co-construction de projet, de confiance quand un partenaire décide unilatéralement de se retirer

d’une mission assurée depuis 30 ans par une MJC ? J pour jeunesse au cœur de son projet ? La

Caravane MJC a donc informé tout au long de l’été , ses adhérents et convoqué 3 assemblées

générales afin de permettre l’expression, les échanges, les décisions qui la concernent par ses

adhérents. La Collectivité a été interpellée, en particulier à l'occasion du conseil municipal du 29 juin,

où pas moins de 150 personnes sont venues témoigner dont de nombreux jeunes, de toute cette

richesse d’accompagnement dont ils avaient pu bénéficier. Des parents, des citoyens ont aussi

exprimé leur surprise, leur incompréhension, leur colère….

L’assemblée du 22 juillet 2022 a rassemblé quelque 90 personnes, ce qui n’était pas joué d’avance,

en plein cœur de l’été. Le débat, en présence d’élus municipaux et de la Fédération Régionale des

MJC, a permis à chacun de s’exprimer, de s'écouter, même si la colère était là. Situation grave car 8

des 10 administrateurs n’ont pas souhaité reconduire leur mandat. Il a fallu décider entre une

liquidation de l’association et une poursuite avec un CA renouvelé. Un nouveau CA a été élu, car

perdre la MJC après 30 ans d’implication dans la commune, dans le territoire, ne plus proposer ces

espaces de rencontres, de découvertes, de liens sociaux, de débats n’était pas concevable pour de

nombreux participants.

Ce nouveau CA est en réflexion sur le passé et l’avenir : le projet de tiers lieu ne peut se résumer à

s'opposer, mais bien à faire ensemble. Apprendre à faire ensemble, à respecter les autres, être

rigoureux dans nos exigences, et se les appliquer aussi à nous mêmes. Prendre place, toute sa place

mais rien que sa place : enjeu qui est le même pour tous les acteurs d'Ar Miltamm, car chacun se doit

aussi de laisser place aux autres car c'est avec chaque structure que le projet du bien vivre ensemble

peut exister.

Le cœur de l'Éducation populaire, porté par la MJC, est à revisiter dans cet espace de vie sociale :

comment grandir ensemble, même si et surtout, nous ne sommes pas d’accord ? Nous devons

ensemble apprendre, nous former tout au long de la vie. Les enjeux de notre société nous obligent et

notre association y a contribué tout au long de ces 16 mois :



● la démocratie, les AG de l'été 2022 a été une période forte d'expression, et de décision

difficile

● les enjeux environnementaux par une vigilance accrue lors de nos manifestations, en

particulier Vagabondages , mais aussi via le groupe Jardin au naturel (par son soutien aussi à

Soleil sur Vilaine)

● La solidarité via sa participation au téléthon (porté par le groupe Rando), et au fest-noz en

faveur du peuple Ukrainien

● La Culture locale via le groupe Gallo qui participe au développement de la langue gallèse en

participant aux festival Mill goul, Sevenadur, Mois du gallo….

● Culture et Art par une programmation visant le développement des pratiques de théâtre

amateur (via son festival début juillet) et sa programmation d'artistes professionnels pour la

découverte, l’étonnement, le plaisir d’être ensemble

● L'enfance et la famille, car l'éducation de tous et en particulier, des plus jeunes est une

priorité. Tout comme l'accompagnement des parents et leur participation à la vie de la cité

prenant en compte leurs besoins

La participation de nos quelques 400 adhérents ne se décrète pas : comment chacun peut-il

participer. Comment inventer, susciter des formes de participation convenant à chacun, d'un simple

coup de main à une prise de parole lors d'un collectif ou une prise de responsabilité dans une

commission ou participation au CA afin d'agir, quelque soit sa place, aux décisions le concernant ou

concernant le collectif dans lequel il se reconnaît ?

Ces enjeux nous guideront pour cette année 2023 :

● Très concrètement, le CA a opté pour un accompagnement par un cabinet comptable fin

2022. Ce nouveau partenaire nous accompagnera pour nous doter de nouveaux outils de

gestion. Cela nous aidera à améliorer nos analyses pour décider, éclairés, de nos choix et

développer nos activités en corrélation avec nos ressources

● Ce nouveau partenariat sera crucial pour cette année de transition vers une nouvelle

convention avec la Mairie de Servon, convention envisagée de 4 ans qui nous permettra de

nous poser et nous renforcer

● De même, la reconduction de l'agrément Espace de vie sociale par la CAF pourra se faire sur

la base d'une confiance affirmée et des enjeux liés à la participation des habitants

● La Communauté de communes soutient activement le festival Vagabondages, qui se déroule

sur le territoire de la communauté de communes. D'autres coopérations sont mises en place

à cette échelle : participation à Cirq'ou presque, mais aussi engagement dans le projet

Théâtre du silence déjà en action dans trois communes, et qui sera sur Servon en 2024

● Les services de l’Etat rattachés au ministère de l'Education Nationale et de la Jeunesse

accompagnent aussi la Caravane MJC

● La fédération des MJC nous soutient et nous permet de nous former, de participer à un

réseau plus large et de rencontrer d'autres citoyens qui rencontrent ces enjeux.

Pour la Caravane MJC, 2023 sera une année pour continuer à développer son projet, mais tout

particulièrement pour :



● Renouveler ses formes d'engagement : dans chaque atelier, chacun est responsable de la vie

de l'association

○ Chaque initiative sera valorisée et connectée aux instances de l'association

○ Des CA élargis permettront des rencontres entre administrateurs et ateliers. Le CA

souhaite fortement que chaque atelier soit représenté afin d'améliorer la

communication et la compréhension interne

○ Les commissions et les espaces de rencontre seront lieu d'échange et initiatives

○ Une vigilance accrue sera portée sur l’équipe salariée, clé de voûte avec le CA pour

porter et mettre en œuvre le projet de la Caravane MJC, car les changements vécus,

voire subis, ont occasionné du stress et des questionnements sur les places et les

rôles de chacun

○ La mise à plat des procédures internes structurelles sera aussi un enjeu fort afin de

sécuriser l’association

● Permettre et soutenir les initiatives et la formation d'habitants du territoire : la Caravane

MJC peut être un soutien aux initiatives de collectifs, d'associations du territoire. Elle peut

mettre ses capacités de réactivité, sa souplesse, son expertise au profit des besoins des

habitants. Par exemple, dès le mois d'avril, une formation à la sonorisation se met en place

afin de permettre à des bénévoles du territoire de mieux comprendre et utiliser les matériels

de sonorisation. Compétence bien utile pour organiser fêtes et manifestations !

● Participer activement à la vie d'Ar Miltamm : après 16 mois de vie partagée au sein de

l'équipement, les relations se posent, s'apaisent et des coopérations voient le jour, au

bénéfice des habitants. La participation aux instances d'Ar Miltamm permettra d'améliorer,

ensemble, l'accueil des publics et l'orientation de chacun en fonction de ses besoins

● Réfléchir plus avant sur la place de la MJC sur la question de la Jeunesse : le diagnostic posé,

en complémentarité avec les partenaires du territoire, permet à la MJC de développer son

projet revisité. Ses compétences, en particulier sur la gestion des émotions et l'approche de

la sexualité ( via le jeu Kestensex) pourront être support à des coopérations et permettre de

sensibiliser les jeunes mais aussi les intervenants auprès des jeunes



RAPPORT D’ACTIVITÉS

Qui sont nos adhérent.es ?

ATELIERS EFFECTIFS - de 18 ans 18 ans et +

- de 18 ans
résidents à

Servon-sur-Vil
aine

18 ans et +
résidents à

Servon-sur-Vil
aine

ANGLAIS 8 8 8

AP 5/9 ANS JEU 16H45/18H15 6

AP 5/9 ANS VEND
17H00/18H30 13

PREADOS SAMEDI
9H00/10H30 15

ADOS VEND 18H30/20H30 12

ADOS SAM 10H30/12H30 11

ADULTES JEU 14H30-16H30 11

ADULTES VEND 20H30-22H30 12

TOTAL ARTS PLASTIQUES 80 57 23 43 15

ART FLORAL 8 8 6

BABYGYM 19 19 17

CARDIO RENF MUSC 8 8 1 6

CIRQUE ENFANTS 4/6 ANS 6



CIRQUE ENFANTS 7 ANS T + 10

TOTAL CIRQUE ENFANTS 16 16 16

DANSE MODERNE 4/6 ANS
MERCERDI 12

DANSE MODERNE 4/6 ANS
JEUDI 13

DANSE MODERN 7/9 ANS 8

TOTAL DANSE MODERNE 33 33 33

DANSE ORIEN enfants/ados 10

DANSE ORIENTALE ADULTES 9

ORIENTAL TRAINING 7

TOTAL DANSE ORIENT &
ORIENT TRAIN 26 10 16 9 12

HIP HOP ENFANTS 8/10 ANS 12 12 8

FULL DANCE 10 2 8 1 6

JARDIN AU NATUREL 19 19 11

GALLO 8 8 1

PILATES 18 18 9

RANDONNÉE 48 48 36

ROLLER ENFANTS 5/9 ANS 17

ROLLER ENFANTS 9/13 ANS 6

ROLLER INITIATION ADULTES 11

HOCKEY-ROLLER ADULTES 9

TOTAL ROLLER /HOCKEY
ENFTS ET ADULTES 43 23 20 22 17



TOTAL EFFECTIFS ATELIERS 356 172 184 150 127

ADHÉRENT.ES HORS
ATELIERS

(Accueil jeune, bénévoles,
festival...)

67

TOTAL ADHÉRENT.ES MJC 423

ATELIERS CULTURELS

Total - de 18 ans 57

Total + de 18 ans résident à
Servon-sur-Vilaine 41

ATELIERS SPORTS ET MOTRICITÉ

Total - de 18 ans 115

Total + de 18 ans résident à
Servon-sur-Vilaine 86

Vie associative & ateliers hebdomadaires
Les ateliers hebdomadaires de la Caravane MJC ont pu reprendre normalement à la rentrée 2022. Le
Conseil d’Administration a souhaité resserrer les liens avec les adhérents et les intervenants des
ateliers. Pour se faire nous avons suscité plusieurs rencontres :

● Samedi 26 novembre 2022 : une journée sur le projet associatif et l’organisation collective à
laquelle les salariés ont été conviés. Elle avait pour intention que chaque personne puisse
s’approprier les projets structurant pour la MJC (projet associatif, projet du bâtiment Ar
Milamm, PEDT, Déclaration des MJC de France…) et se dire collectivement l’organisation
salariés - administrateurs

● Mercredi 1 février 2023 : un Conseil d’Administration ouvert aux adhérent.es des ateliers afin
d’apprendre à se connaître, se reconnaître et d’associer les personnes aux choix des
orientations de la MJC

● Les ateliers ont été associés à la programmation du festival Vagabondages & Cie 2023 et
plusieurs ont fait des propositions : boom roller, baby gym…



Les Commissions
A la rentrée 2022, la MJC a relancé les commissions. Le graphique « échelle de la participation »

ci-dessous, explique très clairement la nature de la participation que nous souhaitons développer.

Roger Hart propose une échelle à huit paliers : les trois premiers, la manipulation, la participation «

décorative » et la présence symbolique, relèvent d’une fausse participation et peuvent

compromettre le processus. Parmi les formes véritables de participation figurent les niveaux

auxquels les habitant.es sont « désignés mais informés » (des rôles spécifiques leur sont confiés),

puis « consultés et informés » (les habitant.es donnent des conseils sur les projets mis enœuvre par

les salarié.es et comprennent en quoi leurs opinions vont influencer le processus). Viennent les

degrés de participation plus avancée : d’abord la « participation initiée par les salarié.es », qui

consiste en une prise de décision partagée avec les habitant.es, puis le « projet initié et dirigé par les

habitant.es », dans lequel les salarié.es se cantonnent à un rôle de soutien et de conseil. Au niveau

supérieur, les habitants participent à la prise de décision, à la gestion et aux responsabilités aux côtés

des salarié.es, et ensemble ils échangent des informations et tirent les enseignements de leurs

expériences respectives. Aujourd’hui, si nous évaluons nos actions sur cette échelle de participation,

nous sommes globalement au niveau 5 : “Les habitants sont consultés sur une question spécifique ;

leurs opinions sont très sérieusement prises en considération”. Les actions de la MJC dans les

prochaines années vont viser à faire augmenter la participation des habitant.es aux échelons

supérieurs.



La Commission Programmation

● Mercredi 31 août 2022 : la commission s’est réunie dans l’urgence afin de décider de la
programmation pour les mois de septembre - octobre - novembre - décembre. Un certain
nombre d’engagements avaient déjà été pris par le passé que la commission a validé. Une
plaquette de communication de septembre à décembre a vu le jour après cette date

● Mercredi 2 novembre 2022 : la commission s’est réunie une seconde fois pour décider plus
librement des propositions pour les mois de janvier à juillet 2023. Nous avons commencé par
définir ensemble les grandes orientations que nous souhaitions, synthétisées en italique
ci-dessous. Chacun a ensuite fait des propositions de spectacles et une plaquette de
communication pour la fin de l’année a vu le jour après cette date

Une programmation culturelle réussie à la MJC c'est quoi pour vous ?

➔ Mettre en avant les ateliers de la MJC (Gallo : spectacle MilGoul, Hip-hop : soirée battle)

➔ Communiquer : OF, servonnais.es, lettre du mardi de la MJC

➔ Si possible trouver des spectacles qui ne demandent pas trop de techniques

➔ Débats, ciné-débats à partir d'actions citoyennes sur le territoire

➔ Découvertes et originalités

➔ Une grande messe fédératrice

➔ Faire s'associer pour une prestation deux personnes / groupes pour une création unique

➔ Une programmation qui permette de conscientiser le monde

➔ Valoriser les artistes locaux au maximum

➔ Une programmation qui aborde des sujets d'actualité et politiques

➔ Échanges & participation

➔ Du rire !

➔ Promotion du Gallo à Servon (le mois du Gallo en mars, intervention dans les écoles, spectacles pour enfants, soirée conte,

proposer des articles en Gallo dans le fils de Servon...)

➔ Certains spectacles laissant place à la douceur, la relation d'amour entre jeunes, enfants, parents et familles

➔ De la variété dans les genres

➔ Développer le théâtre : pérenniser le festival de théâtre amateur, convier les troupes de la CC et mettre à disposition la salle de

diffusion, inviter des comédien.nes professionnel.les pour des conférences, des stages, travail avec l'ADEC

➔ Créer l'envie de venir par le biais des ateliers, de rester par le biais des événements (musique, théâtre, conférences...)

➔ Une programmation destinée aux jeunes

➔ Que les gens se rencontrent pendant les spectacles

➔ Une programmation pensée et portée par les bénévoles

➔ Des spectacles de rue

➔ Profiter des effets de réseaux

➔ Fidéliser un public pour aller progressivement vers une sortie des sentiers battus

➔ Travailler sur l'expression des artistes amateurs du territoire

➔ Créer des événements intergénérationnels au travers de gros évènements pour favoriser les liens et les rencontres

➔ Trouver des formules qui vont vers les gens (spectacles à domicile, sur le marché...)

Les Commissions Vagabondages & Cie

Les commissions pour le festival Vagabondages sont au nombre de 5 :

● Programmation / plénière

● Vaga Miam

● Technique / déco

● Signalétique

● Billetterie



En 2022, c’est essentiellement la commission programmation du festival (différente de celle pour la

programmation à l’année de la MJC) qui s’est réunie :

● Mercredi 19 octobre 2022 : chaque personne présente a fait les propositions qui lui tenaient

à coeur de voir à l’affiche du festival

● Mercredi 25 janvier 2023 : après la première commission, les salariées de la MJC se sont

mises au travail pour contacter tous les artistes, vérifier les disponibilités, demander des

fiches techniques et des devis. L’équipe a fait quelques propositions pour compléter celles de

la commission. Nous nous sommes retrouvé avec une dizaine de personnes à cette date pour

valider ensemble la programmation du festival

La commission Enfance et Famille

● Samedi 20 février 2021: Présentation de chacun,définition commune de l’enfance famille ,

objectif de la commission, organisation de cette commission,action enfance famille déjà mise

en place sur la commune, action à développer au vu du DLA, partenaires à intégrer à la

commission

● Mercredi 12 mai: Présentation de la commission aux nouveaux. elles venu.e.s, projets

actuels et à venir de la mjc , les actions nouvelles, propositions d’actions , de thématiques

● Jeudi 17 Juin 2021: Retours sur les dernières actions, projets actuels et ceux à venir,

propositions thème pour les soirées débat à venir.

● Mercredi 13 octobre 2021: Retours sur les dernières actions, projets actuels et ceux à venir

● Jeudi 6 janvier 2022: Retours sur les dernières actions, projets actuels et ceux à venir, prépa

AG

● Lundi 2 mai 2022: Retours sur les dernières actions, projets actuels et ceux à venir.

La Caravane MJC, Espace de Vie Sociale
La Caravane MJC est agréée EVS (Espace de Vie Sociale). 2022 a été l’année de réécriture du projet
d’EVS, qui doit être composé d’une partie Diagnostic de Territoire, d’un bilan des actions réalisées
ainsi que des nouvelles perspectives. En concertation avec les commissions, la MJC s’est donné 3
nouveaux objectifs (en plus de celui lié à l’Enfance Famille plus bas) traduits en critères de jugement
et en indicateurs de résultats.

OBJECTIF N°1 : Valorisation et soutien de la culture locale, appuie sur elle pour faire vivre la vie

associative et la développer

★ Travail sur la mise en réseau d’associations locales, composées essentiellement de bénévoles

★ Valorisation et développement du Gallo, langue territoriale

★ Intégration des nouvelles personnes dans la vie associative de la MJC



Valorisation et soutien de la culture locale pour faire vivre l’EVS de la MJC

Objectifs (Il y a...) Critères de jugement (Si...)
Indicateurs de résultats

(Il faut donc...)

Travail sur la mise en réseau

d’associations locales, composées

essentiellement de bénévoles

La MJC va à la rencontre de ces
associations, donne de la valeur à leurs
projets par son soutien, propose des
partenariats, co-construit des actions

d’égal à égal sans rapport de domination

Les bénévoles et / ou les salariées de la

MJC vont à la rencontre de ces associations

sur des actions qu’elles portent ou en

prenant rendez-vous

La MJC participe humainement,

logistiquement voir financièrement aux

projets portés par ces associations /

collectifs d’habitant.es

La MJC provoque des espaces de
rencontres et d’interconnaissance entre
ses associations autour de projets en

partenariats

La MJC s’assure que les espaces de

préparation des projets en partenariats

permettent à chacun.e de se mettre en

présence, en mot et en action de manière

démocratique

Valorisation et développement du Gallo,

langue territoriale

La MJC met en valeur les projets qui se

font déjà en son sein autour du Gallo :

exposition, spectacles, atelier Gallo…

Communication auprès des partenaires sur
les projets existants ; communication en

Gallo

Inscription dans le mois du Gallo,
Sevenadur, Mil Goul, dynamiques plus

large qui pourra générer des rencontres et
des idées

La MJC participe à déconstruire les
préjugés et les rapports de domination

culturels vis à vis des langues
Travail avec de nouveaux partenaires

La MJC s’investi dans le développement de

nouvelles actions autour du Gallo et

développe de nouvelles relations à cette

occasion

La MJC s’appuie sur les personnes de
l’atelier Gallo pour développer de

nouveaux projets

Intégration des nouvelles personnes dans

la vie associative de la MJC

De nouvelles personnes s’associent aux

différents espaces de participation au sein

de la MJC : projets, commissions, CA…

Prendre le temps d’accueillir dans des

espaces formels et informels ; en collectif

et en individuel

Les personnes savent que la MJC est un

espace de participation citoyenne où

chacun.e prendre sa part dans un collectif

Les personnes occupent le niveau de

participation qu’elles souhaitent ;

animation des commissions (mise en

présence, en mot et en action)

La MJC travaille sur la communication

autour de son projet associatif auprès des

habitant.es, des adhérent.es et des

partenaires ; elle informe les personnes

des différents espaces existants



OBJECTIF N°2 : Travail autour de la participation des habitant.es

★ Animation des commissions

★ Accueil formel et informel des personnes

★ Éviter l’entre-soi en sein de la MJC

Travail autour de la participation des habitant.es

Objectifs (Il y a...) Critères de jugement (Si...)
Indicateurs de résultats (Il faut

donc…)

Animation des commissions

Les commissions sont préparées selon un
déroulé pédagogique pensé répondant à
des objectifs fixé en équipe

Des comptes rendus de chaque

commissions sont envoyé aux

participant.es afin que tout le monde ai le

même niveau d’information et que les

décisions prises soient respectées

Mettre en présence les personnes : un

accueil convivial, un espace aménagé, faire

tomber les masques des différents

statuts…
Mettre en mot : permettre à chacun.e

d’exprimer pourquoi il ou elle est là, ses

objectifs, ce qui l’intéresse ou pas…
Mettre en action : décider ensemble des

actions et les mener ensemble, les

personnes sont autant dans la conception

que dans la réalisation

Les commissions sont le lieu de discussion
de réels enjeux pour la MJC ; les

participant.es ne sont pas instrumentalisé
pour un effet vitrine de la participation

Accompagner l’animatrice enfance famille

à formaliser d’avantages ses méthodes

d’animation pour la commission Enfance /

Famille

Accueil formel et informel

Les personnes se sentent accueillies par les

membres de l’équipe et / ou par les

bénévoles de la MJC

Attention portée aux postures

professionnelles : donner du pouvoir aux

personnes

La MJC aménage des espaces d’accueil

dans ces locaux : coin café, des fauteuils,

de la musique…
Les salariées prennent le temps d’un

accueil physique et d’une discussion

La MJC est bien identifiée dans le bâtiment

Ar Miltamm ; elle investit les espaces

mutualisés

La MJC est représentée dans le hall du

bâtiment Ar Miltamm ; elle réinvestit le

bureau d’accueil mutualisé, la cuisine, le

café rencontre ; ses horaires d’ouverture

sont clairement affichées

Éviter l’entre-soi en sein de la MJC

Les personnes se mélangent et se

rencontrent, se sentent autorisées à faire

des propositions même si elles ne sont pas

administratrices ou adhérent.es ; leurs avis

est pris en compte par les autres

personnes

Mise en présence, en mot et en action

animé par la MJC

Vigilance sur la compositions des

commissions : nouvelles personnes qui se

sentent légitimes à prendre la parole et

des initiatives



Lors des événements ou des commissions

les administrateurs ayant plus de légitimité

ne monopolisent pas la parole, ne font pas

figure d’autorité

OBJECTIF N°3 : Participer à la création d’une culture commune au sein du bâtiment Ar Miltamm

tiers lieu au service des habitants et sur le bassin de vie

★ Travailler les partenariats institutionnels et le réseau pour rétablir une relation de confiance

et de réelle co-construction

★ Faire équipe avec les autres acteur.rices du bâtiment : la médiathèque, les Lutins, le CCAS,

l'accueil municipal de jeunes et la coordination sports / vie associative

Participer à la création d’une culture commune au sein du bâtiment Ar Miltamm, tiers lieu au

service des habitants

Objectifs (Il y a...) Critères de jugement (Si...)
Indicateurs de résultats

(Il faut donc...)

Travailler les partenariats institutionnels

et le réseau pour rétablir une relation de

confiance et de réelle co-construction

La MJC travaille pour rétablir une relation

de confiance et de réelle co-construction

Être en vigilance sur les postures

professionnelles

Faire des propositions d’animation des

Copil pour aller vers des espaces de

réflexion collectives moins

“ institutionnels ”

La MJC travaille à une interconnaissance

sur le territoire

Donner à voir les actions de la MJC dans le
cadre de son EVS : réunion de

présentation, élargissement du Copil à la
communauté de communes et à l’EVS de

Domloup…

Se poser la question de la place des EVS

sur le territoire ; aller à la rencontre de

l’EVS de Domloup ; s’inscrire dans un

réseau départemental d’EVS

S’inscrire dans la CTG et y participer

activement au travers de l’animation de

groupe d’analyse de pratiques

Faire équipe avec les autres acteur.rices

du bâtiment : la médiathèque, les Lutins,

le CCAS, l'accueil municipal de jeunes et la

coordination sports / vie associative

La MJC participe à animer autrement les
réunions des acteur.rices d’Ar Miltamm

Mise en présence, mise en mot, mise en

action collective

La MJC mène des actions avec les autres

acteur.rices du bâtiment et les habitant.es

du territoire

Les actions menées en partenariats sont

co-construites d’égal à égal et non

proposées par la MJC pour une mise en

oeuvre commune



Enfance et Famille
En cohérence avec certaines nouvelles orientations de notre projet associatif, en réponse aussi à

notre engagement d’Espace de Vie Social (EVS), nous avons développé de nouvelles propositions

envers les jeunes enfants et leurs parents ou adultes référents. Les actions Enfance et Famille sont

centrales et porteuses dans les activités au quotidien de la Caravane MJC.

2022 a été l’année de la réécriture de projet Espace de Vie Sociale. A cette occasion, la MJC s’est

donnée une feuille de route traduite en objectifs :

L’enfance famille, des espaces de convivialité et de prise de conscience

Objectifs (Il y a...) Critères de jugement (Si...)
Indicateurs de résultats (Il faut

donc...)

Développement des liens avec les familles

Mise en valeur les compétences parentales

favoriser les temps d’animations dans une

ambiance calme, ludique, ouverte

aller et venue possible, pas d’inscriptions

obligatoire préalable, possibilité de rester

dans dans son cocon adulte/enfants,

comme possible de discuter avec d’autres

personnes qui font les même animations/

les mêmes jeux à côté

facilitation des relations entre parents et

enfants (ou adultes de références comme

assistant.e. maternel.lle), entre paires

adultes et enfants

proposer des espaces d’animations

adaptés aux enfants de 0 à 10 ans (ou juste

de convivialité si on ne souhaite pas

participer activement à l’animation

proposée) ou la paroles et les mouvements

sont libres

temps de goûter régulièrement proposée

pour réunir enfants et adultes au même

endroit pour la même action

propositions d’animations de rues

aller dans les parc, à proximité des écoles,

des équipements sportifs pour aller à la

rencontre des familles qui ne fréquentent

pas Ar Miltamm

Facilitation de l'accès aux loisirs pendant

les vacances scolaires pour les familles

avec enfants et jeunes / assistant.e

maternel.le

Les partenariats Enfance / Famille sur le

territoire continus d’être travaillés

proposer des animations pour un public

0/10 ans ouvertes à tous

accompagner la transition vers le secteur

jeunes municipal 11/18 ans

travailler en complémentarité avec le

secteur jeunes 11/18 ans pour des

animations /projet pour les familles au

sens large



Travail sur la conscientisation par les

enfants et les adultes des problématiques

de société et identitaire

La MJC propose des espaces

d'expérimentation, de réflexion, de mise

en mot des problématiques rencontrées

travailler la thématique du genre

travailler la thématique du consentement

porteur de parole

Soirée débat, café parents

Prise de conscience de la part des parents

des enjeux d’actualité

Casser les tabous, oser parler des sujets

difficile, participer à sortir du silence lié à

l’inceste

libérer la parole par une mise en présence

en mot et en action

sortir des modèles de répression des

comportements des enfants

accompagner un regard sur soi

Les Sam’dis Fantaisie - ateliers

Des ateliers d'éveil artistique partagés en famille, et plus particulièrement entre des parents avec
leur(s) enfant(s) visant la découverte de pratiques diverses : danse , chant , dessin, eveil sensoriel,
théâtre et ensuite des spectacles familial par ces mêmes artistes.

Des retours très positifs des participants , quiapprécie cette bulle avec leur enfant ,qui plus est , fait
résonance avec le spectacle la semaine suivante.

Nom de l'atelier Thème Date
Nombre de

participant.es

Éveil musical Musique / danse / dessin 09/10/22 18

Éveil sensoriel Musique / texture 11/12/22 15

Découverte scénique Initiation théâtre 29/01/22 8

Éveil musical Musique / danse / percussion 02/04/22 24

TOTAL PARTICIPANT.ES 65

Les Sam’dis Fantaisie - spectacles

Des propositions artistiques variées lors d’un rendez vous marqués pour les Servonnais : l’annonce
des vacances scolaires avec le spectacle du samedi !

Le public est bien présent sur ces rendez vous , et il est très apprécié de pouvoir ensuite partager un

buffet convivial mêlant Artistes, habitants, Salariés et bénévoles de la MJC.

Nom du spectacle Thème Date
Nombre de

participant.es



Tout un manège Dessin / musique / lumière 23/10/22 62

Tiny moon Musique / ombre / mouvement 18/12/22 69

Veilleur au grain Théâtre cabaret / impro 05/02/22 56

Attrape rire Théâtre / danse / chant / musique 09/04/22 97

TOTAL PARTICIPANT.ES 284

Ateliers bien être parents et enfants

Des ateliers de bien être partagés en famille visant à la découverte de pratique de détente , de
relaxation.Elle favorise l’apaisement du corps et de l’esprit, l’équilibre, le travail sur la connaissance
de soi-même, la confiance en soi et en son partenaire.A ce titre , ces pratiques sont propice au
soutien de la relation parent /enfant.

Ces ateliers ont rencontré un bon succès avec un “noyau” d’adeptes qui ont suivit le cycle complet, et
certains “nouveaux” à chaque fois .

Nom de l'atelier Date
Nombre de

participant.es

Massage routine bien être 05/01/22 10

Éveil sensoriel lumière 23/03/22 39

Réflexologie plantaire 22/06/22 22

TOTAL PARTICIPANT.ES 71

Les Vacances d’Hiver 2022

Au travers d’animations variées ( jeux , bricolage, cuisine, sorties, pratiques artistiques etc) il s’agit de
faire se rencontrer les parents et les enfants dans une ambiance chaleureuse .Les objectifs visés:

- tisser du lien
- partager des expériences
- développer le sentiment d’appartenance à un groupe : habitants de Servon sur vilaine
- renforcer le lien parents/enfants et assistante maternelles /enfants
- investir un lieu de vie : Ar Mil Tamm
- sortir de l’isolement/solitude que vivent certaines familles

Dates Nombre de participant.es

08/02/22 5



09/02/22 10

10/02/22 11

11/02/22 7

14/02/22 8

15/02/22 12

16/02/22 annuler

17/02/22 10

18/02/22 11

TOTAL NOMBRE DE PARTICIPANT.ES 74

Les Vacances de printemps 2022

Dates Nombre de participant.es

11/04/22 16

12/04/22 24



13/04/22 23

14 & 15/04/22 10

TOTAL NOMBRE DE PARTICIPANT.ES 73

Les Vacances de juillet 2022

Dates Nombre de participant.es

11/07/22 13

12/07/22 11

13/07/22 13

18/07/22 Annulé alerte canicule

19/07/22 20

20/07/22 40

22/07/22 22

TOTAL NOMBRE DE PARTICIPANT.ES 119



Les Vacances d’automne 2022

Dates Nombre de participant.es

24/10/22 18

25/10/22 34

26/10/22 12

27/10/22 22

28/10/22 30

31/10/22 160

02/11/22 18

03/11/22 31

04/11/22 18

TOTAL NOMBRE DE PARTICIPANT.ES 343



Semaine Baby Gym

Séance d’initiation au parcours baby gym, guidé par une animatrice diplômée en activité gymnique,
ouvert aux enfants de 0 à 3 ans , accompagnés de leurs parents / assistant.e maternel.le /
professionnel en crèche ou de MAM

● Du 28 février au 4 mars 2022 – 10h à 11h : 75 personnes sur la semaine

● Du 13 au 17 juin 2022 – 10h à 11h : 75 personnes sur la semaine

Projet écoles - Mars et Avril 2022

Découverte artistique auprès de écoles pour une ouverture d’esprit et un accès à l’art et aux cultures
qui nous entourent.Cela renforce aussi les partenariat avec les écoles, acteur éducatifs principales sur
une commune, après les familles.

Avec la Compagnie 3 artistes : travail sur le corps, expression par la danse, la musique ; médiation

culturelle MJC / école

65 élèves de la moyenne à la grande section

École publique tilleuls / Arc en ciel

5 séances par classes



Jeunesse

La Caravane MJC s’est vu retirer la compétence jeunesse par la commune en juin 2022. Les activités

liées à la jeunesse ont dès lors grandement baissé. De plus, avec le changement d’équipe, le départ

de Johanna Pawelski et de Reynald Poupelard, il nous a été compliqué de retrouver toutes les

informations relatives aux activités jeunesse de la Caravane MJC.

Projet Caisse à Servon

Fréquentation des séjours



Nom du séjour Date
Nombre de

participant.es

Séjour au ski
Vacances de février

2022
11

Séjour à Servon-sur-Vilaine / Camp ado Vacances d'été 2022 7

TOTAL PARTICIPANT.ES 18

Vacances d’avril 2022



Nom de l'atelier Date et horaires
Nombre de

participant.es

Ping-pong 11/04/22 de 14h à 17h 12

Soirée jeux de société et pizza 12/04/22 de 18h à 22h 13

Atelier vidéo / making off
Du 11/04/22 au 15/04/22

de 10h à 12h tous les jours
6

Couture et customisation de vêtements 15/04/22 de 14h à 17h 3

Atelier fresque / graff 19/04/22 de 14h à 17h 9

Tournoi de Ping-Pong et crêpes maison 20/04/22 de 14h à 17h 12

Sortie Laser Game 21/04/22 de 14h à 17h 10

Avancement prototype caisses à savons 22/04/22 de 14h à 17h 10



TOTAL PARTICIPANT.ES 75

Programmation Culturelle

Le festival Vagabondages & Cie - édition 2023

La Caravane MJC a commencé la préparation du festival le lundi pour que tout soit en place pour

l’inauguration le lendemain. C’était la première édition du festival dans Ar Miltamm, et le premier

vrai Vagabondages depuis 2 ans suite au COVID. Toutes les commissions ont travaillé d’arrache pied

et tout le monde s’est régalé grâce à la commission Vagamiam. Une journée était pluvieuse : un

concert annulé et un autre déplacé. Les spectacles n’étaient pas tous complets mais cette édition a

eu un vrai succès ! La clôture a rassemblé un très grand nombre de personnes sur le parvis d’Ar

Miltamm.

NOM DU SPECTACLE NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES

COMPTINES POUR DOIGTS ET MENOTTES 85

DES LIONS POUR DES LIONS 150

COUCOUCOOL 142

LA PTITE PASCALE 65

ON T'AS VU SUR LA POINTE 89

GALLO TONIC 45

BROTHER KAWA 120

PLAYBACK 62

LOVEURS DE POULES 45

JAZZ 120

L'HOMME DU PLANTAIT DES ARBRES 40

PEPITO 10

UN CRAPAUD PRESQUE PARFAIT 150

MANIVEL'SWING 70

CONTEST SKATE 50

MARCHE BOTANIQUE 39

PASSION COCO 119

CAPOEIRA & ORIENTALE 100



RANDONNÉE SURPRISE 85

SOUPE AU CAILLOU 250

TOTAL NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES 1836

Le festival de Théâtre Amateur

Ce festival a été grandement porté par Maëlle, en Service Civique à la MJC. Tout le monde a été très

satisfait de la manière dont a été coordonné ce festival. Il s’agissait de la première édition qui a eu un

franc succès. Il a répondu à ses objectifs de faire se rencontrer les amateurs de théâtre et d’ouvrir le

public à des personnes peu familières de cette pratique. L’ambiance était très conviviale, les

partenaires ont apprécié le soutien technique de la MJC. Les jauges des spectacles étaient bien

remplies.

NOM DU SPECTACLE NOMBRE DE SPECTATEUR.RICE

Mission Florimont 35

Le Ptit TNB / enfants 58

Le Ptit TNB / collégiens 50

La Dolce Vita 36

Compagnie le Pied en Coulisse 43

Compagnie Min’de rien 44

Théâtre du rond point 40



Théâtre de l’improbable 25

TOTAL NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES 331



Les concerts

NOM DU CONCERT DATES NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES

Fatras - A l’épreuve des pavés 26 mars 2022 95

Les Loveurs de Poules / Jazz à l'Ouest 19/11/22

65

Bo Weavil / Jazz à l'Ouest 19/11/22

TOTAL NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES 160

Les spectacles

NOM DU SPECTACLE DATES NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES

Le Petit Théatre Noyal et Brécé - Le Mange

disques

15 & 16 janvier 2022 100

Compagnie Min’de Rien - Célébration 12 mars 2022 20

La Mézon de Pépé é Mémé 28/09/22 35

Au Pays de Candice / Compagnie Dolce

Vita

26 et 27 novembre 2022 55

Action en soutiens à l'Ukraine 50

Soutiens au Pomé en musique à la

Cointerie

15 & 16 octobre 150

TOTAL NOMBRE DE SPECTATEUR.RICES 410

La MJC a également accueilli une Exposition en Gallo « Q'est cet y don ? ».

Les idées viennent en mangeant, l’appétit vient en parlant

THÈMES DATES NOMBRE DE PARTICIPANT.ES

Devenir parents... Bien vivre son

changement de vie animé par Marion

Dahan

21/01/22 15

L'estime de soi chez l'enfant : aider l'enfant

à construire une bonne estime de soi
22/04/22 10

Projection du film We The Power
23/11/22 35

TOTAL NOMBRE DE PARTICIPANT.ES 60



REVUE DE PRESSE





Servon-sur-Vilaine. Succès de la
semaine baby-gym de la Caravane MJC
Publié le 21/06/2022 à 05h12

Une nouvelle fois, la semaine baby gym proposée du 13 au 17 juin par la Caravane MJC, à
destination des enfants de 0 à 3 ans, accompagnés de leurs parents ou assistantes
maternelles a trouvé son public.

Lors des quatre matinées d’initiation, encadrées par Clarisse, animatrice de la MJC
diplômée en activité gymnique, et Maëlle, animatrice à la Caravane MJC, dix-sept adultes et
trente-sept enfants ont grimpé, sauté et joué sur le parcours de motricité. Pour la première
fois, la MJC est intervenue une matinée directement au sein de la Mam « happy mam » à
Noyal-sur-Vilaine, pour répondre au manque de mobilité de ce groupement d’assistantes
maternelles.

Servon-sur-Vilaine. MJC : la rentrée
assurée pour tous les ateliers
Publié le 28/07/2022 à 05h17

Trois questions à…

Gérard Bricet, secrétaire du bureau de la Caravane MJC.

Que s’est-il passé lors de la dernière assemblée générale de la MJC ?

Vendredi, une assemblée générale extraordinaire (AGE) a été convoquée pour débattre sur
les récents événements et l’avenir de la Caravane MJC (Maison des jeunes et de la culture),
privée de la compétence jeunesse, municipalisée lors du vote du conseil municipal du 29
juin.

Presque cent personnes se sont présentées, le quorum n’étant pas atteint, un tiers pour une
AGE. Il a été décidé de se saisir et de transformer une assemblée générale extraordinaire
en assemblée générale ordinaire ce même jour.



Quels sont les changements ?

Le groupe d’une centaine de personnes s’est donc réuni à Ar Miltamm pour discuter en
présence du maire et de son adjointe aux associations de l’avenir de la Caravane MJC. À
l’issue de 4 h de débats vifs intenses et intéressants, montrant l’intérêt de tous pour les
missions de cette association, un nouveau conseil d’administration a été élu, chargé de
discuter le conventionnement avec la mairie. Par ailleurs, le poste de direction a été
supprimé et remplacé par un poste de coordination qui sera assuré, dans un premier temps,
par une personne mise à disposition par la fédération régionale des MJC.

Comment va se passer la rentrée de septembre ?

Nous pouvons affirmer que la rentrée sera assurée pour tous les ateliers. La MJC sera
présente lors du forum des associations le 3 septembre.

Servon-sur-Vilaine. La Caravane MJC
prêtes pour les vacances
Publié le 02/02/2022 à 05h00

Les inscriptions pour participer aux activités de vacances de février sont ouvertes à La
Caravane MJC (Maison des jeunes et de la culture). Audrey, animatrice enfance – famille et
Johanna, animatrice jeunesse, proposent, comme à chaque période de vacances un panel
d’activités gratuites pour tous les âges.

Du côté des petits et de la famille, Audrey invite à découvrir le langage signé, à chausser les
patins sur la patinoire du Blizz ou encore à investir les Champs libres pour une exposition.

Pour les jeunes à partir de 10 ans, l’équipe d’animations propose une sortie escalade au
Modjo, une soirée loup-garou mais aussi des tournois de ping-pong.

Jeudi 17 février, à 11 h, la Caravane MJC accueillera Flore Grassart, artiste clown pour un
spectacle, à partir de 5 ans. Suivra un stage destiné aux 10-12 ans, mélangeant expression
orale et corporelle. Un premier pas pour le jeu de scène, avant de découvrir le milieu
cinématographique avec une web série tournée à Servon, courant avril 2022.













RAPPORT FINANCIER
Ce résultat aura été réalisé avec 3 CA qui se sont succédés sur les 16 mois et de nombreux
changements structurels au sein de la Caravane MJC : arrêt de la subvention jeunesse annoncé en
juin par la mairie pour une mise en application au 1er septembre 2022, arrêt du contrat avec notre
animatrice jeunesse Johanna et remplacement du poste de directeur par un poste de coordinatrice.

Comme convenu lors de la dernière assemblée générale de février 2022, nous venons de clôturer un
exercice comptable de 16 mois sur la période du 1er septembre 2021 au 31 décembre 2022. Cela
nous permet de basculer sur un exercice civil de 12 mois à compter de cette année 2023, ceci afin
d’être sur la même périodicité que nos partenaires financiers, à savoir la ville de Servon-Sur-Vilaine et
la CAF pour ne citer que les principaux.

Le résultat comptable des 16 mois passés présente un déficit de 63 750 €, faisant ainsi passer nos
fonds propres de +53 938 € à – 9811 €.

Notre situation financière est donc fragile. Elle a fait l’objet d’un suivi particulier par le Commissaire
aux comptes et a occasionné, sur cette période de 16 mois, le déclenchement de deux alertes : la
première lors du retrait de la mairie sur les financements jeunesse, mettant en péril non seulement
les finances mais aussi la structure même de l’association (démission des administrateurs). Une
deuxième alerte a été déclenchée fin février à l’arrêt des comptes de l’exercice de 16 mois, au vu du
résultat. Un travail important fourni par les nouveaux administrateurs-rices a permis de lever cette
alerte et ré-affirmer nos partenariats permettant à la MJC de se projeter.

Néanmoins avant de rentrer dans le détail, nous tenons à rassurer nos adhérents et salariés sur notre
trésorerie et notre capacité à financer cette année et les suivantes grâce à un étalement de notre
dette sur 5 ans auprès de la FRMJC.

Pour détailler les écarts par rapport au résultat précédent 2020/2021 et au résultat prévisionnel
présenté en février 2022, nous raisonnerons sur un équivalent en 12 mois.

Notre résultat comptable de -63 750 € correspond ainsi à - 47 770 € sur un équivalent 12 mois. Notre
résultat d’exploitation est de -45 420 €, le résultat exceptionnel de -2 940€ et le résultat financier de
+590 €. Le déficit important du résultat d’exploitation s’explique par :

● Une baisse de nos produits : -39 500 € vs 2020/2021 et -26 000 € vs prévisionnel :
○ Dont Subventions : -50 000 € vs 2020/2021 et -30 000 € vs prévisionnel
○ Subvention de Servon : -32 000 € vs 2020/2021 (Perte subvention Jeunesse 50 000

€/An à partir du 1er septembre 2022 soit -17 000 € sur 4 mois, Double subvention
Vagabondage en 2020/2021 avec report COVID soit - 15 000 € et évolution part
variable de la subvention liée au nombre d’adhérents) et -24 000 € vs prévisionnel
(Subvention Jeunesse et part variable)

○ Subvention Com Com de Chateaugiron : -8 600 € vs 2020/2021 (double subvention
Vagabondage en 2020/2021) mais iso vs prévisionnel

○ Subvention Bretagne : - 8750 € vs 2020/2021 mais iso vs prévisionnel
○ Subvention FDVA (appel à projet) : - 2000 € vs 2020/2021 et -3750 € vs prévisionnel
○ Dont adhésions ateliers : +8 000 € vs 2020/2021 et +3 600 € vs prévisionnel
○ En parallèle le nombre d’Adhésions MJC a diminué : -1 600 € vs 2020/2021 et -2 300

€ vs prévisionnel
○ Dont autres recettes (spectacles / buvettes): +4 100 € vs 2020/2021 et +1 000 € vs

prévisionnel avec un succès de la dernière édition Vagabondage en particulier



● En parallèle, le montant de nos charges d’exploitation a augmenté avec +38 000 € vs
2020/2021 et +13 900 € vs prévisionnel :

○ Dont achats spectacles et charges externes : +26 000 € vs 2020/2021 (Achats
spectacles/animations et locations matériels techniques +19 000 € / +4000 € poste
alimentation et réception / +2500 € poste comptable (Choix du Cabinet COLLET pour
la clôture des comptes) et +17 000 € vs prévisionnel (Achats spectacles/animations
et locations matériels techniques +10 000 € / +5000 € poste de Direction)

○ Dont Salaires et charges sociales : + 13 000 € vs 2020/2021 (Notre animatrice
enfance famille Audrey n’était pas en poste sur l’ensemble de l’exercice 2020/2021,
en parallèle départ de notre animatrice jeunesse et service civique) et -4000 € vs
prévisionnel.

Concernant notre résultat prévisionnel 2023, il présente un budget équilibré en maintenant notre
subvention CAF pour EVS et en sollicitant la mairie d’une subvention supplémentaire.

Nous souhaitons également revoir légèrement à la hausse le montant des adhésions, celui-ci étant
figé depuis plusieurs années.

En parallèle de cela, nous sommes à la recherche de nouveaux partenaires pour diversifier nos
sources de financement. Nous envisageons aussi trouver des sources d’auto-financement par des
actions menées par les adhérents.

Nous avons également travaillé nos charges d’exploitation pour être au plus juste (exemple : révision
du contrat d’assurance) et continuons en ce sens mais tout en gardant pour mission de fournir des
spectacles, des animations de qualité et en cohérence avec le projet de la Caravane MJC.

Nous savons que nous allons devoir trouver des solutions pour redonner une situation financière
plus stable à la Caravane MJC.

Le résultat prévisionnel pour 2023 est de +3 900 €.

Remerciements tout particulièrement pour leur accompagnement à la FR, le CAC et le cabinet
comptable : Corinne Le Fustec, Patrick Belloeil, Filipe Novais, Michel Vallée pour la FRMJC ; Adrien
Brissier, Commissaire aux comptes ; Noël Guerin et Aicha pour le Cabinet Collet.














